
L’Association Régionale des Missions Locales recrute 

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION –  

MOBILITE EUROPEENNE DES JEUNES ET DES PROFESSIONNELS 

Dans le cadre de leur mission de service public, les 61 Missions Locales d’Auvergne-Rhône-Alpes 

accompagnent les jeunes de 16 à 25 ans sortis du système scolaire pour favoriser leur insertion sociale 

et professionnelle. 

L’association régionale Auvergne-Rhône-Alpes porte un consortium de Mobilité Européenne pour les 

Missions Locales de plusieurs régions (200 Structures adhérentes). 

1 - Missions 

Le (la) chargé.e de mission intervient au sein du service de la mobilité européenne géré par 

l’association AMILAURA. 

Le (la) chargé.e de mission participe à la mise en œuvre des programmes de l’Agence Erasmus+ (OUAT 

et DEMO) afin de proposer une offre de services complète aux Missions Locales, membres du 

Consortium Erasmus+, pour les accompagner dans la construction et l’organisation : 

- des parcours de mobilité européenne des jeunes orientés dans une perspective d’insertion
socioprofessionnelle,

- des mobilités des professionnels des Missions Locales, dans une logique de démultiplication
de la mobilité européenne.

Dans ce cadre, il/elle a plus spécifiquement pour mission de : 

- Assurer la mise en œuvre de projets Européens, dans une dynamique de parcours sur
plusieurs mois

- Accompagner le public cible dans le parcours de formation
- Gérer et suivre l’administratif de ces mobilités

- Animer des temps d’informations collectives, d’entretiens individuels et collectifs

2 - Compétences et Profil attendu 

- Titulaire d’une certification de niveau 6 à 8
- Savoir-être relationnel
- Capacité de travail en équipe



- Être à l’aise à l’oral, interface entre les jeunes, les conseillers Mission Locale et les
partenaires

- Être mobile et disponible pour des déplacements ponctuels à l’étranger
- Niveau moyen à bon en Anglais
- Savoir rendre compte
- Capacité rédactionnelle et de synthèse
- Adaptabilité et capacité à travailler en autonomie
- Maitrise des outils bureautiques et outils numériques

3 - Nature de l’emploi 

- CDD temps plein de 12 mois ou convention de mise à disposition avec une Mission Locale.

- Statut non cadre

- 35 heures hebdomadaire

- Poste basé à Lyon

- Déplacements à prévoir sur la région Auvergne-Rhône-Alpes et les autres régions ainsi qu’à

l’étranger

- Titulaire du permis B et d’un moyen de locomotion

- Rémunération : selon CCN des Missions Locales –

Les candidatures sont à adresser à Madame Lafaye, Présidente d’Amilaura jusqu’au 28/01/2025 

à l’adresse suivante : 

direction@missions-locales.org 

Elles devront comprendre un CV ainsi qu’une lettre de motivation. 

mailto:direction@missions-locales.org

